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Profil :  

Depuis 2008, associée, développement & stratégie PME de l’Équipe Humania. Cumule plus de 15 ans d'expérience à titre de gestionnaire et consultante en développement organisationnel et accompagnement de gestionnaires en PME.  La compréhension globale de l’entreprise et de ses enjeux, la recherche de solutions pratiques aux défis auxquelles font face les entreprises ajoutées à sa détermination de vouloir contribuer de façon concrète à l’évolution des organisations font de Marie-Josée une partenaire stratégique. 

Champs de compétences : 

· Analyse et planification  stratégique du déploiement de la fonction des ressources humaines en PME

· Interventions stratégiques auprès des dirigeants;

· Diagnostic et développement organisationnel;

· Gestion de la performance;

· Gestion des compétences;

· Gestion de la relève familiale;

· Évaluation du potentiel de la relève;

· Formation et coaching de gestion;

· Recrutement stratégique
· Gestion de projets, établissement de plans d’action et d’amélioration des RH 

Principales réalisations : 

· Mise en place de la fonction ressources humaines au sein de PME

· Administration de diagnostic organisationnel et établissement de plan d’action

· Accompagnement de dirigeant dans leurs enjeux stratégiques au niveau de la main d’œuvre

· Mise en place de plusieurs systèmes de gestion de la performance et des compétences

· Animation d’une trentaine de formation sur les habiletés de gestion auprès de gestionnaires

· Administration et interprétation de plus de 50 profils à travers des outils psychométriques
· 5 séminaires sur la pratique des ressources humaines en PME

· Entrevues dirigés et réalisation d’étude d’efficacité organisationnelle

· Accompagnement et coaching d’une vingtaine de consultants dans le déploiement de leur service chez nos clients.

Expérience de travail 

Associée, développement & stratégies PME

L’Équipe Humania inc.
Directrice des ressources humaines  

Location Brossard inc.   

Conseillère ressources humaines 


Interglobe, division de TC
Formations




· B.A.C.C. en ressources humaines, UQAM
· Accréditation : test psychométrique ATMAN
· Membre de l’ordre des conseillers en ressources humaines du Québec[image: image2.jpg]



